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REGIMENTO INTERNQ

Artigo 12, Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previstos no Estatuto
Sacial e demais documentos da entidade, ficam estabelecidas as seguintes regras de

organizag¢do e funcionamento, aplicdveis ao conjunto de associados, diretores, funcionarios,
parceiros e colaboradores do Sindfiber].

Artigo 22, O Sindicato das Misericérdias e Entidades Filantrépicas e Beneficentes do Estado
do Rio de Janeiro - Sindfiberj, é uma entidade sindical, apolitica, sem fins lucrativos e que
tem por finalidade representar e defender as Santas Casas de Misericérdias, Entidades
Filantrépicas, Beneficentes e/ou Sem Fins Lucrativos do Estado do Rio de Janeiro, com sede
na cidade do Rio de Estado do Rio de Janeiro, com duragdo indeterminada.

Artigo 3%. S3o instancias consultivas e deliberativas do Sindfiberj:
. A Assembleia Geral;
II. O Conselho Diretor;
. O Conselho Fiscal;
V.  Comités Tematicos.

Paragrafo Unico: As instancias deliberativas sio a Assembleia Geral, o Conselho de Diretor e
o Conselho Fiscal, e, a instancia de cardter consultivo sdo os Comités Tematicos.

Artigo 42, Os Comités tematicos poderdo ser criados por iniciativa de qualquer associado
mediante a aprovagdo do Conselho Diretor e terSio por objetivo, desenvolver acbes e
elaborar estudos sobre temas previamente determinados.

Artigo 52. Os cargos técnicos e administrativos do Sindicato serdo exercidos por profissionais
com comprovada capacidade técnica na drea em que se pretende atuar, que atendam aos
requisitos para o exercicio do cargo, contratados pelo Presidente, podendo ser prestado o
servico através de pessoas juridicas, ou, a titulo voluntario. Este Gltimo, deverd ocorrer

mediante assinatura de Termo de Voluntariado, contribuindo para ¢ aprimoramento dos
servi¢os e melhor desempenho do Sindfiber;j.
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DO PROCESSO DE FILIACAO E DESFILIACAO DAS ENTIDADES

Artigo 62. Qualquer entidade sem fins lucrativos e/ ou filantrépica em salde, educacdo e
assisténcia social, podera filiar-se desde que apresentem os seguintes documentos:

. Requerimento da entidade dirigido ao Presidente do Conselho Diretor do Sindicato
solicitando a filiacdo:
Il.  Estatuto Social da Associagdo, registrado em cartério;
. Copia da Ata da Assembleia que elegeu a Gltima diretoria, com relagcio nominal de
seus componentes e indicacdo do prazo do mandato;
IV.  Preenchimento do Termo de Ades3o ao Sindfiber],

Artigo 72. Os processos de validagdo da filiagdo das novas entidades serfo analisados pelo
Conselho Diretor do Sindfiberj, obedecendo a ordem de recebimento, salvo em situacdes
excepcionais, em que a urgéncia de andlise prioritdria de determinado processo seja
justificada em beneficio da nova filiada.

Artigo 82. Nos casos de entidades mantenedoras e mantidas, a filiagdo se dard com base no
numero do CNES ou CNPJ;

Artigo 92. A area de abrangéncia da filiagio no Sindfiberj compreende o Estado do Rio de
Janeiro;

Artigo 10. Os Associados além de se submeterem a este Regimento Interno, deverio ter
ciéncia de seus direitos e deveres previstos no Estatuto.

Artigo 11. A desfiliagdo do Sindfiberj poderd se dar:

. aque solicitar sua desfiliacdo, por escrito;
Il.  aquendo comparecer a 3 {trés) Assembleias Gerais consecutivas, sem justa causa;

lll.  a que sem justo motivo deixar de acatar as deliberacBes da Assembleia Geral e do ‘
Conselho Diretor;
g

IV.  a que deixar de pagar suas contribuigdes pelo prazo de 06 (seis) meses de maneira
sucessiva ou intercalada, apds notificacdo prévia que estara excluido, por escrito;
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V. aque praticar atos que contrariem os fins estatutarios do Sindfiberj, inclusive atos de
improbidade administrativa, devidamente comprovados, fraude praticada pela

entidade, e/ou atos que contrariem frontalmente os principios de Compliance do
Sindfiber;j.

Paragrafo Unico: O Conselho Diretor possui o prazo de 10 dias para avaliar a defesa previa da
associada, e, na hipdtese de ser decidido o desligamento da associada, esta possui o direito
de recurso a Assembleia Geral, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias a partir da ciéncia
pelo interessado da decisdo que the aplicar a penalidade.

Artigo 12: Ocorrendo a desfiliag8o por inadimpléncia, caberd a Assessoria Juridica, apds
analise e autoriza¢do do Conselho Diretor, propor a a¢3o de cobranga dos valores em aberto.

Artigo 13: Nos casos de exclusdo em virtude de inadimpléncia em gue a associada excluida
venha a quitar os débitos pendentes, a reabilitagio ficard a cargo do Conselho Diretor;

Paragrafo Gnico: Na hipétese de parcelamento das mensalidades em aberto durante o
processo de retorno do filiado, os valores poderdo ser divididos em até 12 meses, apds 06
(seis) meses de caréncia para inicio do pagamento da respectiva divida, devendo, entretanto,
manter em dia as mensalidades vincendas.

Artigo 14. Quando a decisdo de desfiliagdo se der por iniciativa do Conselho Diretor do
Sindfiber], esta deverd ocorrer de forma clara, e os fatos motivadores serfo apresentados &
entidade desfiliada, cabendo nesta hipdtese, os recursos previstos neste regimento.

DOS SERVICOS OFERECIDOS PELO SINDFIBERJ

Artigo 15. O Sindfiberj tem por compromisso de representar as associadas em seus
interesses individuais e coletivos, proteger os direitos e interesses gerais da categoria e
associados, celebrar convénios, acordos, prestar assessoria, realizar eventos (palestras,
cursos, congressos, treinamentos...) de interesse da categoria, promover a conciliagio nos
dissidios trabalhistas coletivos, realizar publica¢des e estudos sobre o segmento.

Artigo 16. Consta na carteira de servicos oferecidos pelo Sindfiber] a seus associados, as
seguintes atribuicdes minimas:
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. Manter serviges técnicos e juridicos para acompanhamento e estudo de questées de
interesse coletivo dos associados;
II.  Analisar as propostas de acordo, orientando para possiveis negociacdes;
Ill.  Mediar as negociagdes de acordos ou convengbes coletivas de trabalho de seus
filiados;
V. Acompanhar e divulgar normativas (Leis, Projetos de lLei, Decretos, Portarias) e
regramentos relativos ao segmento;
V.  Expedir informativos e/ou orientacBes através de pareceres, circulares, oficios ou
comunicados, sobre assuntos de interesse das entidades;
VI.  Representar o segmento em espacos individuais ou coletivos de discussdo junto ao
governo no ambito municipal, estadual e federal;
VIl Promover o debate, a produgdo de dados e a qualificagdo técnica de temas relativos
ao segmento;

VIil.  Propor agendas publicas junto ao parlamento e ao executivo, para a defesa dos
interesses da categoria.

Paragrafo Primeiro — O Sindfiberj poderd, por seus consultores técnicos ou devidamente
contratados para tal, prestar servicos especificos a seus associados, que ndo constam da
relacdo contida no caput, quando entdo poderdo ser cobrados honoréarios profissionais

devidos pela prestagdo dos servigos, cujo pardmetro de precificagdo deverd ser compativel
com os valores de mercado.

Paragrafo Segundo — Todos os servicos, inclusive os constantes na carteira minima, quando
realizados fora da sede do Sindfiberj, deverdo ter suas despesas custeadas pelos associados.

Artigo 17. Podem dispor dos servicos prestados pelo Sindfiberj, os Associados que:

I. Estejam em dia com os pagamentos das mensalidades;
Il. Assinem o Acordo de Reconhecimento de Divida e estejam efetuando no respectivo
prazo, o pagamento das parcelas em aberto.

DAS MENSALIDADES

Artigo 18. O enquadramento dentro do valor das mensalidades se dard conforme a tabela,

gue é aprovada no orcamento anual na Assembleia Geral, seguindo o seguinte critério
minimo:
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[. Hospitais - pelo numero de leitos;
. Atividades ambulatoriais - pelo nimero de consultérios; e
Ill. Assisténcia Social — pelo quantitativo minimo de consultérios.

Paragrafo Unico — O custeio das despesas do Sindicato é de responsabilidade dos seus
associados, cuja arrecadagdo deve ser suficiente frente as despesas ordindrias e a aprovagao
deverd ser precedida de Assembleia Geral dos Associados.

DAS DENUNCIAS, IRREGULARIDADES, INFRACOES E PENALIDADES

Artigo 19. Fica instituido com este Regulamento Interno, o Comité de Etica e Compliance,
que seguira as diretrizes seguintes.

Artigo 20. O Comité de Ftica é uma instdncia colegiada, composta por ao menos 03 (trés)
membros escolhidos pelo Conselho Diretor, responsavel pela anélise e deliberacdo sobre
infracBes ou ilicitos cometidos por associados, parceiros, colaboradores, prestadores de
servicos, membros da diretoria e conselhos do Sindfiber;j.

Artigo 21. Todas as dendncias efou reclamagfes serdo recepcionadas pela Geréncia
Executiva do Sindicato e todas elas, sem excecdo, serdo submetidas a andlise, que obedecer3,
de forma geral, a seguinte ordem de processamento pelo Sindicato:

I.  Envio ao Comité de Etica, com emissdo de parecer circunstanciado, no prazo de até
10 {dez) dias;

Il.  Notificagdo a denunciada para apresentacdo de sua defesa no prazo de até 10 (dez)
dias;

ll.  Elaboracio do parecer final pelo Comité de Ftica do Sindfiberj, contendo indica¢Bes
de providéncias para solucdo de irregularidades bem como penalidades a serem
aplicadas confarme o caso;

IV.  Envio de resposta ao denunciante e a denunciada, com posterior acompanhamento
das providéncias e/ou penalidades, caso necessdario.

Pardgrafo Primeiro: A denuncia deverd ser formulada por escrito e dirigida & Federagio,
contendo a identificacdo e o0 endereco do denunciante, confirmada a autenticidade.
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Paragrafo Segundo: Quando o fato narrado, ndo configurar, no entendimento do Comité de
Etica e Compliance, infracdo ou ilicito, a denincia sera arquivada.

Paragrafo Terceiro: Para melhor andlise do caso poderd haver andlise de documentos, oitiva
de pessoas, realizacdo de reunifes, audiéncias, dentre outros instrumentos ou atos que se

entender necessario.

DO PROCESSO ELEITORAL
Artigo 22. Os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal serdo eleitos pelas associadas com
direito a voto, sendo a (s) chapa (s} registrada (s) na Secretaria do SINDFIBER) com 10 (dez}

dias de antecedéncia a eleicdo.
Paragrafo Primeiro: Nao € permitida a indicagdo de candidatos para compor os Conselhos

Diretor e Fiscal que prestem servigos direta ou indiretamente ao Sindfiberj.

Paragrafo Segundo: As chapas ja deverdo indicar os nomes, com seus respectivos cargos de
candidatura, sendo que, ndo serdo aceitas inscricbes de chapas sem o integral

preenchimento dos cargos para os Conselhos Diretor e Fiscal.
Pardgrafo Terceiro: Somente poderdo indicar candidatos as associadas quites com as

obriga¢Oes sociais até o més imediatamente anterior ao registro da chapa.

Pardgrafo Quarto: Para a validade da inscricdo da chapa, é dever de cada candidato
apresentar documento comprovando sua indicagdo pela associada. A Entidade somente
podera indicar pessoas a ela vinculadas, sob pena de recusa da inscri¢do de toda a chapa.

Artigo 23. Os membros dos Conselhos Diretor e Fiscal, serdo empossados um més apos a

elei¢do, sendo permitidas reeleigdes.
Artigo 24. N3o é permitido a associada indicar mais de um membro para compor 0s

Conselhos Diretor e Fiscal.
Paragrafo Unico: Como excecdo ao previsto no caput, as associadas que integram a mesma

entidade mantenedora poderdo indicar até 2 (dois) membros.
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Artigo 25. Concluidos os mandatos dos Conselhos Diretor e Fiscal, sempre que tenham sido
convocadas eleicdes no prazo legal, e inexistirem candidatos para o pleito, a Assembleia
Geral constituird uma Junta de Governanga, que atuard na integral representacio do
Sindfiberj até que se proceda nova elei¢do.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 26. Os casos omissos, controversos e as dlvidas surgidas na aplicagdo deste
Regimento, serdo solucionados por deliberagdo da diretoria, em qualguer de suas reunides,

por maioria dos membros presentes, “ad referendum” da primeira Assembléia Geral
subseqiente.

Rio de arieiro/RJ, 24 de janeiro dé2020.._
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Edmilson Damasteno dos Santoe——

Presidente



